
1. Паспорт программы развития муниципального дошкольного 

образовательного учреждения детский сад № 31 «Ромашка» 

муниципального образования Абинский район 

 
Полное 

наименовани

е программы  

Программа развития муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад № 31 муниципального 

образования Абинский район (далее – Программа развития). 

Основания 

для 

разработки 

программы 

1. Статья 67.1 Конституции Российской Федерации, согласно которой 

важнейшим приоритетом государственной политики Российской Федерации 

являются дети (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020); 

2. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

20.12.2012 № 273-ФЗ; 

3. Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

4. Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации»; 

5. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 

№ 1028 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

дошкольного образования" (Зарегистрирован 28.12.2022 № 71847); 

7. Приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955 «О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки 

Российской Федерации и Министерства просвещения Российской 

Федерации, касающиеся федеральных государственных образовательных 

стандартов общего образования и образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)» (Зарегистрировано в Минюсте России 

6 февраля 2023 г. № 72264)) 

8. Постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края 

от 05.10.2015 г. № 939 «Об утверждении государственной программы 

Краснодарского края «Развитие образования». 

Сведения о 

разработчиках 

Ответственные: Огнева Наталья Михайловна, заведующий МБДОУ детский 

сад № 31, рабочая группа в составе, утвержденном приказом МБДОУ 

детский сад № 31 от 01.02.2023 года № 50-ОД. 

Участники и 

исполнители 

Программы 

Сотрудники ДОО, воспитанники, родители (законные представители), 

социальные партнёры. 

Цель 

программы 

Совершенствование системы управленческих и методических действий, 

реализующих право каждого ребенка на качественное и доступное 

образование, обеспечивающее равные стартовые возможности для 

полноценного физического и психического развития ребенка, максимально 

полное удовлетворение социального заказа. 

Направления 

программы 

1. Переход на ФОП. 

2. Модернизация развивающей предметно-пространственной среды и 

развитие   качественной   и  доступной образовательной и творческой среды. 

3. Повышение эффективности системы дополнительного образования для 
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детей и их родителей. 

4. Цифровизация рабочих и образовательных процессов в организации. 

5. Совершенствование системы охраны труда. 

6. Усиление антитеррористической защищенности организации. 

7. Оптимизация кадровых ресурсов. 

8. Организация здоровьесберегающей и здоровьеформирующей 

деятельности. 

 


